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Cara Mengukur Tingkat Kebisingan di
Tempat Kerja dengan Ponsel (Panduan
Praktis)
Panduan praktis memakai iPhone sebagai pemantau kebisingan kerja. Membahas
batas OSHA, keterbatasan mikrofon, dan cara menyusun catatan berstempel
waktu untuk HRD.
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Mengapa Pengukuran Kebisingan di Tempat Kerja Itu
Penting
Gangguan pendengaran akibat kebisingan adalah penyakit akibat kerja yang paling umum di
Amerika Serikat, dengan perkiraan 22 juta pekerja terdampak setiap tahun. OSHA
menetapkan Batas Paparan yang Diizinkan (PEL) sebesar 90 dBA sebagai rata-rata terbobot
waktu selama hari kerja 8 jam. Tingkat tindakan — ambang saat pemberi kerja wajib
menjalankan program konservasi pendengaran — adalah 85 dBA TWA. Paparan di atas 85 dB
dalam jangka waktu lama menimbulkan risiko pendengaran yang nyata dan bersifat
kumulatif.

Masalah bagi banyak pekerja sederhana saja: mereka menduga tempat kerjanya terlalu
bising, tetapi tidak tahu cara mendokumentasikannya. Panduan ini menjelaskan cara
mengukur kebisingan tempat kerja dengan iPhone, apa arti angka yang muncul,
keterbatasan apa yang perlu dipahami, dan bagaimana menyusun catatan terdokumentasi
yang mendukung pengaduan ke HRD atau pelaporan ke OSHA.
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Memahami Standar 85 dB TWA dari OSHA
Tingkat tindakan 85 dB merujuk khusus pada rata-rata terbobot waktu — bukan pada angka
puncak. OSHA memakai laju pertukaran 5 dB: setiap kenaikan 5 dB memangkas separuh
waktu paparan yang diizinkan. Pada 90 dB, batasnya 8 jam. Pada 95 dB, turun menjadi 4
jam. Pada 100 dB, 2 jam. Pada 115 dB, paparan maksimum yang diizinkan hanya 15 menit.

Karena itulah dokumentasi lintas waktu lebih berguna daripada satu kali pengukuran. Satu
pembacaan 92 dB hanyalah satu titik data. Sepuluh pengukuran sepanjang hari kerja
dengan rata-rata 88 dB merupakan bukti berarti tentang paparan kebisingan Anda yang
sebenarnya.

Apa yang Bisa (dan Tidak Bisa) Dilakukan Mikrofon iPhone
Anda
Mikrofon iPhone modern ternyata cukup mumpuni untuk penilaian umum tingkat kebisingan.
Untuk banyak keperluan praktis — menilai apakah suatu lingkungan tergolong bising,
memantau perubahan tingkat kebisingan dari waktu ke waktu, atau menyusun catatan
dokumentasi — mikrofon ponsel adalah alat yang berguna dan mudah diakses.

Namun ada keterbatasan penting yang harus Anda pahami:

Tidak terkalibrasi — Berbeda dengan sound level meter Tipe 1 atau Tipe 2, mikrofon
iPhone Anda tidak dikalibrasi secara individual. Angka absolutnya harus dianggap
perkiraan.
Angin dan suara pegangan — Gesekan, benturan, atau embusan angin pada
mikrofon menimbulkan artefak yang menggelembungkan angka. Tahan ponsel diam
pada posisi tetap.
Penempatan berpengaruh — Tingkat yang terukur berubah cukup besar mengikuti
jarak dan sudut terhadap sumber suara. Usahakan menempatkan ponsel dengan cara
yang sama setiap kali.
Tidak diterima sebagai bukti resmi tunggal — Penetapan kepatuhan OSHA
umumnya menuntut pengukuran dengan instrumen terkalibrasi oleh ahli higiene
industri yang berkualifikasi. Pembacaan ponsel mendukung pengaduan, tetapi bukan
pengganti penilaian formal.

Cara Melakukan Pengukuran Kebisingan yang Akurat
dengan iPhone

Letakkan ponsel pada posisi tetap di atas permukaan, jangan digenggam
Ukur pada periode yang representatif, bukan hanya saat paling bising atau paling sepi
Catat konteks setiap pengukuran: mesin apa yang beroperasi, pekerjaan apa yang
berlangsung, dan di bagian mana fasilitas Anda berada
Ambil beberapa pembacaan di lokasi yang sama pada waktu berbeda untuk
memahami variasinya
Jauhkan mikrofon dari aliran udara langsung seperti kompresor, kipas, dan lubang
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HVAC

Menyusun Catatan Kebisingan Berstempel Waktu untuk
HRD atau OSHA
Satu angka pengukuran adalah dokumentasi yang lemah. Yang membangun kasus yang
kredibel adalah pola pembacaan lintas waktu, lengkap dengan konteksnya, yang
menunjukkan bahwa kondisi bising itu konsisten dan menetap. NoiseLedger: dB Meter Log
dibuat khusus untuk alur kerja ini. Anda buka aplikasinya, mengukur, dan setiap pembacaan
tercatat dengan tanggal serta waktu. Anda dapat menambahkan catatan konteks. Seluruh
log disimpan secara lokal di iPhone tanpa perlu sinkronisasi awan, tanpa akun, dan berfungsi
sepenuhnya luring. Hal ini penting di banyak lingkungan industri yang koneksinya terbatas.

Unduh NoiseLedger untuk iPhone — Bangun Catatan Kebisingan Kerja Anda

Cara Menyampaikan Dokumentasi Anda kepada HRD atau
Manajemen
Catatan pembacaan kebisingan memperkuat posisi Anda jauh lebih baik dibanding keluhan
lisan semata. Berikut cara menyampaikannya secara efektif:

Rangkum polanya: selama tiga minggu terakhir, saya mengukur tingkat kebisingan di
area perakitan berkisar 87 hingga 96 dB pada jam produksi.
Rujuk standar OSHA: tingkat tindakan OSHA adalah 85 dB TWA, yang memicu
kewajiban program konservasi pendengaran termasuk tes audiometri dan pelindung
telinga.
Minta tindakan spesifik: penilaian oleh ahli higiene industri, ketersediaan pelindung
telinga, atau kendali rekayasa untuk menekan kebisingan di sumbernya.
Simpan salinan catatan Anda apa pun hasilnya.

Kapan Harus Meningkatkan Langkah: Mengajukan
Pengaduan ke OSHA
Jika pemberi kerja tidak menanggapi secara memadai, Anda berhak mengajukan pengaduan
ke OSHA. Pekerja tidak boleh dibalas secara merugikan karena mengajukan pengaduan ke
OSHA. Catatan pengukuran yang terdokumentasi memperkuat pengaduan secara signifikan.
Anda dapat mengajukannya di osha.gov, lewat telepon, atau di kantor OSHA setempat.

Acuan Praktis: Bagaimana Rasanya Berbagai Tingkat dB
60-70 dB — Percakapan normal, suara latar kantor. Nyaman untuk paparan sepanjang
hari.
80-85 dB — Mendekati tingkat tindakan OSHA. Ambang batas untuk paparan lama.
85-90 dB — Tingkat tindakan OSHA terlampaui. Pelindung telinga disarankan untuk
paparan lama.
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90-100 dB — Di atas PEL OSHA. Berlaku batas waktu; pelindung telinga wajib.
Di atas 100 dB — Waktu paparan yang diizinkan sangat singkat. Perlindungan ganda
mungkin diperlukan.

Memulai: Pekan Pertama Pemantauan Anda
Hari 1: Unduh NoiseLedger. Ambil pembacaan dasar di area kerja Anda pada awal, tengah,
dan akhir sif, lalu catat apa yang sedang beroperasi. Hari 2 sampai 4: Lanjutkan mengukur
pada waktu dan lokasi yang sama. Hari 5: Tinjau catatan Anda. Cari polanya. Apakah mesin,
lokasi, atau jam tertentu selalu lebih bising? Apakah tingkatnya konsisten di atas 85 dB?
Pekan berikutnya: Teruskan pencatatan. Jika polanya bertahan, Anda punya dasar
dokumentasi yang kuat untuk mengangkat masalah ini ke HRD atau manajemen.

Mulai Bangun Catatan Kebisingan Kerja Anda dengan NoiseLedger — Gratis di
iPhone

Unduh NoiseLedger untuk iPhone Sekarang — Tanpa Iklan, Tanpa Akun, Berfungsi
Luring
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